	附件

	河北雄安新区专业人才招聘计划表

	招聘部门
和单位
	招聘
人数
	专业背景和工作经历要求

	一、党工委管委会内设机构工作人员（45人）

	党政办公室
	4
	具有地级市以上党政机关综合文秘岗位或法制部门工作经历，综合文字能力强，业绩突出；具有法学专业等学历背景和专业工作经历或通过国家统一司法考试。

	党群工作部
	4
	在国内地级市以上发达地区、国家级新区（开发区）相关部门和单位工作，熟悉党建领域政策研究（中共党员）、人才规划、岗位设置、招聘与配置、机构编制管理等工作，综合文字能力强，业绩突出；具有人力资源管理、行政管理、审计（中级或高级审计师职称）、会计、财务相关专业等学习经历。

	改革发展局
	12
	在发达国家、国内地级市以上或国家级新区（开发区、自贸区）相关部门和单位以及生物医药康养、新材料、重点大型信息企业或科研院所工作，熟悉政府投资项目审批和经济金融业务及政策法规、基本建设投资及财务、政府投融资及债务管理、财税政策及预算编制，以及医疗、通信等领域业务；具有相关专业学习经历。

	规划建设局
	12
	具有发达国家、国内发达地区或国家级新区（开发区）政府部门或设计院城乡规划设计、城市建筑设计、市政工程建设管理、交通规划设计管理、土地管理类岗位或国家一级房地产开发企业房地产开发、市政设计（施工）、国家特级资质施工单位重大工程施工、项目管理或预算管理岗位以及水利工程建设技术或管理、建筑材料管理、园林景观等领域的工作经历，业绩突出；具有相关专业学习经历。

	公共服务局
	6
	在发达地区或国家级新区（开发区）相关部门和单位工作，熟悉行政审批、商事制度改革研究、“互联网+政务服务”、投资和建设领域审批、教育管理、公共卫生管理、民政或社会保障等业务，业绩突出；具有教育卫生管理、计算机类、城乡规划、工程管理、社会保障等相关专业学习经历。

	综合执法局
	4
	在地级市以上政府相关部门和单位工作，熟悉相关法律法规和现场执法程序以及行政复议工作，业绩突出；具有城乡规划、城市规划、城市管理、建筑学、土木工程、法学、计算机、电子、通信工程等相关专业学习经历或者通过国家统一司法考试。

	安全监管局
	3
	在地级市以上发达地区相关单位工作，熟悉电力、危险化学品行业应急管理、石油化工领域HSE管理体系建设管理、民航领域安全管理、危险因素控制技术研究等业务，业绩突出；具有安全工程相关专业学习经历或者为注册安全工程师。

	二、党工委管委会直属事业单位专业人员（30人）

	宣传中心
	7
	中共党员，具有综合文秘、理论教育、新闻宣传、精神文明建设、文化艺术管理等相关工作经历，熟悉理论学习宣讲等工作，综合文字、新闻策划、协调事务能力强，业绩突出；具有马克思主义理论类、哲学类、政治学类、新闻学类、中文类、社会学类、管理学类、艺术学类等相关专业学习经历。

	财政支付中心
	5
	在地级市以上财政等部门和单位工作，熟悉国库总预算会计和资金支付、政府采购、建设工程造价咨询、财政经建、投资评审等业务，业绩突出；具有财政、税收、会计等相关专业学习经历，取得造价工程师执业资格证书。

	政务服务中心
（公共资源交易中心）
	11
	具有城乡规划、国土资源、住房建设、政务中心、审批中心受理服务和行政审批，公共资源交易、招投标和采购，政务服务管理、综合文秘等相关工作经历，熟悉行政审批相关法律法规和公共资源交易受理、公共资源交易见证等业务，综合文字能力强，业绩突出；具有建筑学、土地资源管理、水利工程、工程管理、工程造价、工学类、管理学类、法学类等相关专业学习经历。

	土地储备中心
	7
	具有地级市以上发达地区或国家级新区（开发区）国土资源管理系统土地政策研究、征迁安置、财务管理、资产经营、土地和房屋评估等工作经历，熟悉公文写作、档案管理、行政管理、地理信息及测绘、土地评估、资产评估、房地产评估、工程造价等相关业务和土地收储及开发管理等工作；综合文字能力强，业绩突出；具有地理信息、测绘、城乡规划、城市规划、建筑学、金融、财务、资产评估、会计、经济、中文类、管理学类等相关专业学习经历。



