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监理单位信用信息计分标准
	一、良好信用信息

	序号
	信用信息
	计分规则
	认定依据
	生效日期

	1
	表扬表彰信息
（15分）
	建设单位获得省级政府（包括省政府派出机构）或国家部委认定优质精品工程、优秀（杰出）企业、优秀（杰出）班组、政府质量奖等表扬（表彰）奖励的，每项得2分；建设单位承建建设工程取得国家层面建设成绩（须有具体事由），或起到良好带动或观摩效应，受到省级政府（包括省政府派出机构）或国家部委书面表扬的，每项得1分。
最高得分为15分。
	以发布的正式文件或证明材料为准。省级政府（包括省政府派出机构）或国家部委可委托主管部门实施。
	以有关证书或文件发布日期为生效日期。

	2
	高质量发展信息
（10分）
	在推动地区监理行业高质量发展或符合地区产业规划的高端高新产业发展方面表现突出，被省级政府（包括省政府派出机构）或国家部委通报表扬的，每项得5分。
该项最高得分为10分。
	以发布的正式文件或证明材料为准。
	以表彰奖励文件日期为生效日期。

	二、不良信用信息（同一行为适用多种情形的，按照扣分较高的情形认定，不累计扣分）

	3
	建设工程涉嫌行政
违法信息
	监理单位涉嫌违法违规行为，或对建设工程涉嫌违法违规行为负有监理责任，被移交行政处罚的，每起扣2分；涉嫌违法发包、违法转包、挂靠、串标被移交行政处罚的，每起扣3分。监理单位提供履行监理责任义务依据的，免于扣分，但应当按规定对有关责任单位予以追究。
	以行政处罚移交凭证或通报文件为准。
	以行政处罚移交文件印发日期为生效时间。

	4
	质量安全生产事故（事件）
信息
	1.建设项目发生建设工程质量或安全生产事故，监理单位负有监理责任的，一律扣50分处理；
2.建设项目发生影响重大的质量安全事件的，每起扣5分；在省级及以上层面产生影响恶劣的质量安全事件的，每起扣10分，经有管辖权的政府认定属于情节特别恶劣的，每起扣50分。
	以有关主管部门通报文件或核查意见为准。监理单位提供履行监理责任义务依据的，免于扣分，但应当按规定对有关责任单位予以追究。
	以通报文件印发日期或核查意见发布日期为生效日期。

	序号
	信用信息
	计分规则
	认定依据
	生效日期

	5
	党委政府部门反馈
负面信息
	在质量安全管理、建设管理、审计、纪律监督等方面监管活动中，被新区及省级党委政府有关部门（单位）书面反馈负面信息的，每起扣1分；被党中央国务院有关主管部门或省委省政府书面反馈负面信息且建设单位负有相关责任的，每起扣3分；涉及行贿、受贿等违反廉政纪律的，每起扣10分。
	以有关主管部门通报文件或核查意见为准。监理单位提供履行监理责任义务依据的，免于扣分，但应当按规定对有关责任单位予以追究。
	以通报文件印发日期或核查意见发布日期为生效日期。

	6
	监理人员履职不力信息
	总监理工程师未按照要求到岗履职，或擅自变更监理主要管理人员的，或监理人员人数及行为违反《关于全面压实工程监理职责保障工程质量实施细则》等政策要求的，每起扣1分。
	以有关主管部门通报文件或核查意见为准。
	以通报文件印发日期或核查意见发布日期为生效日期。

	7
	工程材料监理不力信息
	未按有关规定和监理合同约定对用于工程的材料进行见证取样、平行检测的；准许在工程上使用或安装不合格建筑材料、建筑构配件和设备，或未及时发现并纠正施工单位违规使用或安装不合格建筑材料、建筑构配件和设备的，每起扣0.5分。
	以有关主管部门通报文件或核查意见为准。
	以通报文件印发日期或核查意见发布日期为生效日期。

	8
	监理审查不力信息
	监理单位未按要求审查施工组织设计或专项施工方案的；监理单位未按要求将危大工程列入监理规划和监理实施细则的，每起扣0.5分。
	以有关主管部门通报文件或核查意见为准。
	以通报文件印发日期或核查意见发布日期为生效日期。

	9
	旁站监理和巡视不力信息
	监理单位未根据有关规定和旁站监理方案对关键节点、关键工序进行旁站监理的；或未按规定对关键节点、关键工序、隐蔽工程进行验收；或未对危大工程施工实施专项巡视检查的，每起扣1分。
	以有关主管部门通报文件或核查意见为准。
	以通报文件印发日期或核查意见发布日期为生效日期。

	10
	实名制管理不规范信息
	负责监理的建设工程未按照要求接入政府端实名制系统，每发生起扣0.2分；总监理工程师及主要监理人员未按要求到岗履职的，每起扣0.5分；实名制系统管理弄虚作假的，每起扣1分。
	以建设主管部门通报文件或认定事实为准。
	以建设主管部门通报文件或认定事实为生效日期。

	11
	违反工程强制性
标准信息
	建设工程违反工程强制性标准且监理单位负有监理责任的，每起扣1分。
	以有关主管部门限期整改文书或核查意见为准。
	以文书或意见发布日期为生效日期。

	序号
	信用信息
	计分规则
	认定依据
	生效日期

	12
	安全生产风险隐患排查治理信息
	1.执法检查发现建设工程存在安全生产重大隐患且监理单位负有监理责任的，每起扣1分；
2.未按照规定开展企业安全生产标准化建设的或在规定期限内未达到安全生产标准化要求的；或未建立隐患排查治理制度，不如实记录和上报隐患排查情况，期限内未完成治理整改的，每起扣0.5分。
	以有关主管部门限期整改文书或核查意见为准。
	以挂牌督办单、限期整改文书或核查意见发布日期为生效日期。

	13
	破坏生态环境信息
	施工现场未按照规定采取扬尘污染防控措施，且监理单位负有监理责任的，每起扣0.2分；随意倾倒建筑垃圾或其他造成环境破坏的，每起扣1分；造成破坏生态环境事件经政府认定属于情节恶劣的，每起扣10分。
	以行政主管部门通报文件或认定事实为准。
	以事件发生日期或行政主管部门通报文件印发日期为生效日期。

	14
	诚信申报信息
	在监理单位信用评价过程中弄虚作假、提报虚假材料、刻意虚报漏报的，每起扣2分。
	以相关主管部门认定事实或通报文件为准。
	以主管部门认定事实发生日期或通报文件印发日期为生效日期。

	三、“严重失信名单”信息

	15
	“严重失信名单”
信息
	监理违法违规行为按规定被纳入“严重失信名单”的，每起扣20分。发生质量安全生产事故且负有相关责任的，每起扣50分。情节特别恶劣且在国家层面造成恶性影响的，每起扣50分。
	以行政处罚文书或违法违规认定事实为准。
	以行政处罚文书下发时间或违法违规事实认定时间为生效日期。
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